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Centre de Formation des Apprentis

Evolution dans la carriere de Peintre

e Chef d’entreprise

t

BTS e Chef d’équipe 4mm Chef d'équipe ou d'une unité de carrosserie.
e  Ouvrier hautement qualifié La compétence va della regllsat[on. unlltalre'de
Bac C tructi . i 4mm carrosserie pour un client, a la réalisation d'une
(Construction réparation) production en série pour un constructeur.
Doit étre capable d'intervenir sur toutes les
copP structures d'ensemble carrossées.
e Ouvrier qualifié carrossier - Applique les méthodes et les techniques de
(formation en un an) remise en conformité d'un véhicule accidenté.
CAP Respecte les consignes des constructeurs et les
regles de l'art.
Prépare les surfaces et les produits, fabrique et
ajuste les teintes.
. . Applique les produits pour protéger et décorer.
CAP * Ouvrier peintre - Doit s'intégrer a une équipe de travail et doit étre
conscient des devoirs imposés par le service et
la clientele.
Entreprise
Vie professionnelle, premier emploi e Contrat d'apprentissage
Contrat de professionnalisation
Formation continue
Le Cfa
Enseignement général, pratique et technologie
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